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Somos un centro de entrenamiento especialistas en entregar conocimiento a travées de
certificaciones internacionales, capacitaciones a la medida, asesorias y consultorias.
Contamos con modalidad online, virtual y presencial.
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Tipo: Caja de Compensacion
Industria: Negocio financiero
Fundacion: 15 de noviembre de 1978 (42 afnos) en
Bogota
Fundador: Fundacion Social
Sede: Avenida Carrera 68 No. 49 A-47. Bogota,
Productos: Entidad promotora de salud
Recreacion
Turismo
Formacion Deportiva




;Qué problema tenia COMPENSAR?

- Pérdida de negocios de formacion: Compensar no
cuenta con todos los programas academicos que
sus clientes externos les solicitan y por esta razon ha
perdido participacion en el mercado. Por lo cual ha
buscado un proveedor que si les supla esta necesidad
y tener un cumplimiento hacia sus clientes.

Menos calidad, muchos proveedores de formacion,
altos costos: Compensar ha trabajado con muchos
proveedores, lo cual ha generado que inviertan mucho
dinero sin recibir a cambio excelente formacion.




:Qué soluciones buscoé
Compensar?

Alianza

estratégica
‘ Contrato de

bolsa de dinero
u para ejecucion.
Un proveedor
con un portafolio
mas amplio.

g

Expertos en el
temade
formacion.



;Como nuestros productos lograron una solucién para COMPENSAR?

EUD lleva mas de 4 anos
acompafiando a COMPENSAR en |la
ejecucion de diferentes programas de
formacion. Estos han sido para sus
clientes y afiliados a su caja de
Compensacion.

Por ende, hemos logrado una alianza
gue tiene como fuente principal la
confianza, colaboracion y la calidad de
nuestros servicios.

Durante el ano 2020 apoyamos el
proceso formativo de 12 de sus
principales clientes corporativos
capacitando a mas de 1200
colaboradores.

y Empresas Exitosas

A pesar de la Pandemia vy las
restricciones de presencialidad, EUD
estaba preparado para atender Ila
demanda en modalidad online.

Somos un proveedor que cuenta con
todas las herramientas técnicas para
brindar las formaciones virtuales con
gran éxito no solo en Colombia sino
en América Latina.




;Como esta usando Compensar nuestro servicio?

EUD,
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Por medio entre un contrato realizado entre EUD y Compensar se genero un presupuesto y una vigencia anual lo que permite llevar a
cabo formaciones de diferentes tematicas. Estas formaciones se entregan a los diferentes clientes que tiene actualmente Compensar.
Con esta nueva alianza, Compensar ha logrado cerrar nuevos negocios con formaciones de alta calidad delegando en EUD la experticia
requerida.
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Formulacion de
proyectos.

Cdédigo disciplinario.
Manejo de
informacion.
Gestion documental.

Actualizacion de
presupuesto.

Normas
internacionales de

contabilidad en el
coctar nuabhlica NICCD

e Agricultura
sustentable.

e Curso gestion
ambiental.

e Curso cambio climatico

y calentamiento global.

Curso de formulacion
de indicadores.

Curso gestion del
cambio.

Curso actualizacion
norma ISO 9001:2015

Taller de diseno y
clasificacion de
indicadores.

Curso capacidad de
analisis y sintesis.




Valores agregados de EUD:

Escucha activa a las 2 NN
Accounts Manager para RS
levantar requerimientos.

Reuniones grupales

(docentes, cliente, EUD)

Aplicacion de posibles

mejoras.

Empatia financiera.

BUSINESS -




Clientes COMPENSAR que hemos atendido:

COLOMEBIAND

CREM L) IVCF
N\ Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagogico
. * Caja de Retiro de las Fuerzas Militares

SECRETARIA DE &o eraliva

X ‘ BOGOT[\ S5 | INTEGRACION SOCIAL Minuto de Dios




Siguenos en

nuestras redes ‘
soclales

EUD/LATAM




